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Pflegepersonalstarkungsgesetz (PpSG)



Ein starker Partner an lhrer Seite

V" Die DAK-Gesundheit (ibernimmt das Antrags- und Auszahlungsverfahren
fur alle Ersatzkassen zum PpSG (Ausnahme in Berlin und Brandenburg)

v" Bundesweite Zustandigkeit fiir 48% der Einrichtungen

v" Umsetzung der politischen Erwartungen: Unbiirokratische und schnelle
Vergabe der Fordermittel

v Zustéandigkeit fiir bundesweit 11.218 ambulante und vollstationére
Pflegeeinrichtungen
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Der Wunsch des Gesetzgebers

Das neue PpSG soll fir eine Verbesserung im Alltag von
Pflegekraften sorgen und dem Pflegenotstand entgegenwirken

Mit dem PpSG sollen mehr Pflegestellen geschaffen und splrbar bessere Arbeitsbedingungen
fur die Altenpflege erreicht werden

Im Mittelpunkt stehen dabei besonders die Personalausstattung und die Arbeitsbedingungen

Alle Altenpflegeeinrichtungen sollen profitieren

Es sollen MaRnahmen zur besseren Vereinbarkeit von Pflege, Familie und Beruf unterstitzt werden

Zusatzlich ist es der Wunsch, die Attraktivitat des Berufs zu steigern, indem beispielsweise die
betriebliche Gesundheitsforderung gestarkt wird
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Ly Die Forderung der Digitalisierung soll zu einer weiteren
< Entlastung der Pflegekrafte beitragen

) Hierbei winscht sich der Gesetzgeber ein pragmatisches
Verfahren in der Antragsstellung und Antragsbearbeitung
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Die PpSG-Forderprogramme

§8 Abs. 6 SGB XI
13.000 Stellen-Programm

8 Abs. 7 SGB Xl

Bessere Vereinbarkeit von Pflege, Familie und Beruf




Forderung der Digitalisierung: §8 Abs. 8 SGB XI
o

Einmaliger Zuschuss zu digitalen Anwendungen, die das interne QM, die Erhebung von
Qualitatsindikatoren, die Zusammenarbeit von Arzten und Pflegeeinrichtungen fordern
(Férderung von digitalen oder technischen Ausstattungen)

e Anspruchsberechtigte Einrichtungen: ambulante und vollstationare Pflegeeinrichtungen,
Kurzzeitpflegeeinrichtungen und Tagespflege

Laufzeit: 2019 — 2023

Einmalig max. 12.000 EURO, max. 40 Prozent der verausgabten Mittel
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\ Forderfahig sind einmalige Anschaffungen von digitaler oder technischer Ausrustung sowie damit
‘ einhergehende Kosten der Inbetriebnahme (z. B. der Erwerb von Lizenzen oder die Einrichtung
von W-LAN) hier insbesondere:

Praxisbeispiele
die EntbUrokratisierung der Pflegedokumentation IT-Hardware-Ausstattung
die Dienst- und Tourenplanung (z.B. Laptops, Bildschirme, Tastaturen, Beamer,
das Interne Qualitatsmanagement Drucker, Headsets)
die Erhebung von Qualitatsindikatoren Pﬂegedé)kumentationssoftware
die Zusammenarbeit zwischen Arzten und stationaren Archivierungssoftware |
Pflegeeinrichtungen (inkl. Videosprechstunden) Serverumstellungen
die elektronische Abrechnung pflegerischer Leistungen Zeiterfassungssysteme
die Aus-, Fort- und Weiterbildung oder Schulungen, die im Mobile Datenerfassung durch Smartphones
Zusammenhang mit der Anschaffung digitaler oder technischer Einrichtung eines Mitarbeiterportals
Ausristung stehen (Dienstplane, Urlaubsantrage,

personliche Dokumente, Antrége)

Alle MaBnahmen haben das primare Ziel, zur Entlastung des Pflegepersonals beizutragen



Bundeswelte Antragszahlen D|g|taI|S|erung

Antragszahlen — Stand 31.12.2020 (GKV-Bericht)

—
? 1| Anzahl Antrage gesamt 6.491
—L
-
| || Beschiedene Antrage 5.370
—
@ Antragszahl ambulante Pflegeeinrichtungen 3.174
Antragszahl stationare Pflegeeinrichtungen 3.317
Hohe der ausgezahlten Fordermittel 25.008.478,78 Euro
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Antragszahlen: Berlin - Brandenburg

Antragszahlen — Auskunft AOK
I:_z]] Anzahl Antrage gesamt 411

m Antragszahl ambulante Pflegeeinrichtungen 266

145
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Umsetzungsverfahren

1

v" GKV-Spitzenverband: Regelung der Festlegungen / Richtlinien sowie Details zum (bundesweiten) Antragsverfahren
v" Die Richtlinien §8 Abs.8 SGB Xl inkl. dazugehdrige Antragsmuster sind vom BMG bewilligt und verabschiedet

v Orientierungshilfen inkl. FAQs und Anleitung zur Unterstiitzung bei der Antragsstellung sind erstellt

Alle Richtlinien, Antrage und Informationen stehen auf der
DAK-Gesundheit-Internetseite zur Verfligung

www.dak.de/Pflegepersonalstaerkungsgesetz

Mailadresse: dak-ppsg@dak.de
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http://www.dak.de/Pflegepersonalstaerkungsgesetz

Vielen

Dank!




